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Secretaria de Controle Interno

Oficio n. 39/SCI
Brasilia, 18 de novembro de 2016.

A Sua Exceléncia a Senhora

Ministra LAURITA VAZ

Presidente do Superior Tribunal de Justiga
Superior Tribunal de Justi¢a

Brasilia — DF

Assunto: Plano Anual de Auditoria - 2017

Senhora Presidente,

1. Submeto a aprecia¢do de Vossa Exceléncia o Plano Anual de Auditoria (PAA)
para o exercicio de 2017.

2 O PAA-2017, elaborado pela equipe desta Secretaria, atende a Resolugdo n.
171, de 1° de marg¢o de 2013, do Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ, que dispde sobre as
normas técnicas de auditoria, inspecdo administrativa e fiscalizagdo nas unidades
jurisdicionais vinculadas ao CNJ.

3. Conforme a citada Resolugdo, os Tribunais e Conselhos devem elaborar Plano
Anual de Auditoria (PAA). observadas as Normas Brasileiras editadas pelo Conselho Federal
de Contabilidade atinentes a matéria, assim como aquelas inerentes ao setor publico. e
submeté-lo a aprovacdo do Presidente do Tribunal ou Conselho até o dia 30 de novembro de
cada ano.

4, Na oportunidade, coloco-me a disposi¢do para esclarecimentos adicionais que
se fizerem necessarios.

Respeitosamente,

Secretario de Controle Interno

Aprovo, em 18/11/2016.

2

Ministra Laurita Vaz
Presidente do Superior Tribunal de Justica
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APRESENTACAO

Nos termos do Manual de Organizacdo do STJ, instituido pela Instrucao
Normativa STJ/GP 11, de 4 de dezembro de 2014, compete a Secretaria de Controle
Interno — SCI acompanhar a execucdo dos programas de trabalho e a gestéao
orcamentaria, financeira, contabil, operacional, patrimonial e de pessoal no Superior
Tribunal de Justica — STJ, em observancia aos principios constitucionais e legais que
regem a Administragdo Publica. Para tanto, a SCI organiza e planeja sua atuacdo por
intermédio de um conjunto de instrumentos de fiscalizagéo classificados em: auditoria,

levantamento, acompanhamento e monitoramento.

Além disso, em razdo do exercicio das competéncias de 6rgao de controle
interno estabelecidas no art. 74 da Constituicdo Federal, especialmente a que se
refere o inciso IV desse artigo, a SCI executa diversas a¢des de avaliagdo da gestao
para fins da constituicdo do processo de prestacdo de contas anual submetido ao
Tribunal de Contas da Uniéo para fins de julgamento das contas dos administradores
do STJ.

Outra vertende importante da atuacdo da SCI é o exercicio da funcéo de
consultoria da gestdo em decisfes requeiram uma atucdo pedagdgica e de auxilio aos
gestores, de forma a apoiar as areas da administracdo no desempenho da missao

institucional.

Assim, para que a SCI consiga resolver os desafios impostos por sua
missao, especialmente no que se refere a necessidade de agregar valor a gestédo do
Tribunal, induzindo o aprimoramento das estruturas de governanca, gestao de riscos,
desenho e implementacdo de controles internos eficazes, torna-se imprescindivel a
elaboracao de planos de acao para melhor orientar o desenvolvimento dos trabalhos
de fiscalizagéo.

Em razéo disso e por forca de comando normativo do Conselho Nacional
de Justica — CNJ que, no art. 9° da Resolucdo CNJ 171/2013, estabelece a
obrigatoriedade de elaboracado, pelos 6rgdos da sua jurisdicdo, do Plano Anual de
Auditoria — PAA, esta Secretaria de Controle Interno apresenta o PAA para o exercicio
de 2017 para apreciacdo e aprovacado nos termos do § 1° do art. 9° da referida

Resolucdo do CNJ.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA
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PLANEJAMENTO DAS AUDITORIAS PARA O EXERcIcIO 2017

O presente Plano Anual de Auditoria consiste na indicacdo dos trabalhos
de fiscalizacdo que serédo executados pelas subunidades da Secretaria de Controle
Interno no transcorrer do exercicio de 2017. Além dessas acdes de fiscalizacdo, a
Secretaria realiza outras atividades préprias de sua organizacdo e gestao,
necessarias para seu funcionamento como unidade administrativa, tais como
elaboracao dos planos, capacitagao do pessoal, elaboragéo de guias e manuais para
orientar tanto a atuacao dos auditores internos quanto dos gestores.

As fiscaliza¢des na modalidade de auditoria s&o planejadas levando-se em
consideracao principalemte o Plano de Auditoria de Longo Prazo — PALP também
previsto na referida norma do CNJ e os objetivos estabelecidos para o STJ no seu
Plano Estratégico Institucional. Assim, as auditorias programadas tém como objetivo
principal a avaliagdo dos processos de trabalho para induzir melhorias na governancga,

gestao dos riscos e controles internos.

As acdes de fiscalizacdo, para melhor comunicacdo as areas auditadas,

foram subdivididas em:

= Auditoria: avaliagdo de determinado macroprocesso ou processo
da gestédo, executada conforme metodologia pré-estabelecida, da
gual resulta relatério com as constatacfes da equipe de auditoria e
recomendacgdes de acdes e providéncias para 0s gestores das areas
auditadas.

*» Prestacdo de Contas: compreende um conjunto de avaliacdes,
analises e relatorios que compordo o processo de prestacdo de
contas do STJ relativamente ao exercidio de 2016, para fins de
encaminhamento ao Tribunal de Contas da Uni&o.

*» Levantamento: acdo de controle utilizada para que a equipe de
auditoria e a Secretaria como um todo conheca determinado
macroprocesso, tema ou area objeto de sua atuacdo, sendo esse
conhecimento utilizado para o planejamento de outras acdes de
controle, como a auditoria. Normalmente, ndo s&o feitas

recomendacdes a partir dos levantamentos efetuados.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA
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= Acompanhamento: agcdo de controle utilizada para acompanhar
determinado assunto ou processo administrativo relevante e critico,
durante sua execuc¢do, com o objetivo de emitir relatério sobre o
objeto ao final da execug¢do. Também foram classificados neste
conceito os atos de pessoal sujeitos ao registro pelo Tribunal de

Contas da Uniao.

* Monitoramento: acdo de controle destinada a avaliar a
implementacdo, pelos gestores das areas auditadas, das
recomendacgdes feitas pela SCI em trabalhos de auditoria. Em
determinadas situacdes, podem haver diversos monitoramentos

para uma auditoria, até a solucéo das recomendacoes.

Assim, as aclGes de controle previstas para 2017 foram dividias e
detalhadas nos anexos | a V deste documento conforme essas modalidades de
classificagao.

AMOSTRAGEM NA EXECUCAO DAS ACOES DE FISCALIZACAO

Sempre que necessario, a equipe de auditora utilizacdo de amostra para
avaliar e emitir sua opinido. A selecdo da amostra é feita com base de dois métodos.
O primeiro € o método por probabilidade, no qual se utiliza a amostragem estatistica,
aplicado quando o auditor pode avaliar se todos os itens que compdem o universo de
dados tém a mesma potencialidade de serem escolhidos e quando os resultados

obtidos puderem ser generalizados para toda a populagao.

O segundo, por critério, utiliza amostra ndo estatistica, quando se
configurar a necessidade de exercer juizo de valor, considerando as variaveis
materialidade, relevancia, criticidade e risco, os quais sdo definidos, conforme

disposto no artigo 12 da Resolugcdo CNJ 171/2013, nos seguintes termos:

| — materialidade — representatividade dos valores orgamentérios ou recursos

financeiros/ materiais alocados e/ou do volume de bens e valores efetivamente geridos;

Il — relevancia — importancia do planejamento em relacdo as agcbes a serem

desenvolvidas;

[Il — criticidade — representatividade do quadro de situagfes criticas efetivas ou

potenciais a ser controlado; e
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IV — risco — possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo

medido em termos de consequéncias e probabilidades.

A SCI orienta a Administracdo no sentido de adotar boas praticas de
gestdo, fundamentada em informacdes, documentos e analises de processos que
integram as rotinas das atividades de controle. Para tanto, este PAA 2017 elenca de
forma geral os temas e processos a serem examinados, ficando para um segundo

momento a definicdo das amostras que serdo solicitadas para exame prévio.

Necessario esclarecer que a metodologia para escolha das amostras
realizar-se-a com base nos procedimentos administrativos em tramite na
Administracdo ao longo do exercicio que serdo solicitados por esta unidade de
controle ou enviados pelas unidades responsaveis na forma definida em ordem de

servico especifica.

As auditorias planejadas poderao sofrer alteracdo no decorrer do exercicio
caso ocorra necessidade de instauragédo de auditoria especial, em funcdo de fato,
circunstancia ou situacado identificada nas atividades de controle. As auditorias
especiais destinam-se a avaliar procedimentos néo previstos no plano, mas que, em
funcdo de alguma constatacdo, até mesmo no acompanhamento da gestéo, torne-se
necessario o exame mais aprofundado da matéria. A instauracéo de auditoria especial
podera ser deflagrada por determinacéo da Senhora Ministra Presidente, ou, de oficio,

pelo Secretario de Controle Interno.

Com base no estabelecimento desses critérios, chega-se a definicdo das
amostras, dos processos e procedimentos que serdo objeto de fiscalizagdo no
decorrer do exercicio, de forma a adequar as demandas da &rea de controle a
disponibilidade da forca de trabalho.

VISAO GERAL DAS ACOES DE CONTROLE PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2017

A Secretaria de Controle Interno realizara, no exercicio de 2017, 78
atividades de fiscalizagdo distribuidas nas cinco modalidades, com a seguinte
distribuicdo: 26 auditorias, 15 acOes relativas a prestacdo de contas anual, 03

levantamentos, 02 acompanhamentos e 32 monitoramentos.

O grafico a seguir permite melhor visualizacdo da distribuicdo das

fiscalizagbes em modalidades, percentualmente.
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Modalidades de Fiscalizacao
Exercicio de 2017

B Auditorias

M Prestagdo de Contas
M Levantamentos

B Acompanhamentos

B Monitoramentos

ESTRUTURA DA SECRETARIA E EXECUCAO DAS FISCALIZACOES

As fiscalizacaos sdo conduzidas pelas Secdes, que sdo unidade técnicas

das Coordenadorias, conforme organograma da SCI a seguir:

CAUG CAUT CALC CAUP
l SEACO \l SEAUG \l SAETI \ I SAGTI \l SALIC \ ' SADEC \l SADEP \l SANAP \

Para melhor compreensdo do universo de atuagdo, cada Coordenadoria €

apresentada a seguir.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA
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Coodenadoria de Auditoria e Avaliacdo da Gestao — CAUG

A principal atividade da CAUG ¢ a realizacdo de auditorias. Para tanto, sao
executados exames, analises e avaliagcfes metodologicamente estruturadas de forma
a permitir a obtencdo de informacfes e de evidéncias necessarias e suficientes a
fundamentacdo dos achados identificados durante a execucdo dos trabalhos de

auditoria.

Entretanto, a unidade realiza analises processuais especificas a
elaboracdo do Processo de Contas Anual, tais como andlises dos Relatorios de
Inventarios de Bens Permanentes e de Consumo, dos processos relativos ao
ressarcimento de bens desaparecidos e outras que envolvam questdes apontadas

nas Contas.

Também se encontram inseridos no planejamento da unidade: a verificagdo
da conformidade dos Relatorios de Gestdo Fiscal, de acordo com o disposto na
Instrucdo Normativa STJ 11/2015; acdes relacionadas a elaboracédo e a consolidagao
do Processo de Contas Anual do STJ; e os monitoramentos de auditorias realizadas

em exercicios anteriores.

A propositura de novas auditorias observou as diretrizes estabelecidas na
Resolucdo CNJ 171/2013 e na Instrucao Normativa STJ/GP n. 5/2016, principalmente
no que tange aos aspectos de relevancia, materialidade e risco, além do disposto nos
normativos do TCU que regulamentam a apresentacédo do Relatério de Gestdo e das

demais pecas do Processo de Contas Anual.

A CAUG é composta pela Secdo de Auditoria Contabil — SEACO e pela
Secdo de Auditoria de Gestdao — SEAUG, que desenvolverdo os trabalhos conforme

programacao nos anexos | a V.

Coordenadoria de Auditoria de Tecnologia da Informag&o — CAUT

Dada a importancia estratégica da area de Tecnologia da Informacéao — TI,
a expressiva materialidade tanto das aquisicdes relacionadas a tecnologia da
informag&o quanto dos recursos geridos por meio de sistemas informatizados no

ambito do Tribunal e 0 uso cada vez mais crescente da tecnologia da informacéao,
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introduzindo novos riscos e aumentando a fragilidade de algumas atividades, a
Secretaria de Controle interno conta com a Coordenadoria de Auditoria de Tecnologia
da Informacdo — CAUT como unidade especializada fiscalizacéo de TI.

Como atividades de sua competéncia destacam-se a fiscalizacado das
estruturas de governanca e gestdo, além da avaliacdo do uso de recursos da Tl para
o atingimento dos objetivos estratégicos institucionais. Além disso, exerce papel
orientador para as demais unidades do Tribunal quanto as melhores praticas dos

processos de Tl, bem como da legislacao e jursisprudéncia pertinentes.

A CAUT é composta pela Sec¢do de Auditoria Especializada em Tecnologia
da Informacdo — SAETI e pela Secdo de Auditoria da Gestdo de Tecnologia da

Informacao — SAGTI.

A SAETI é responsavel por realizar levantamentos de informacdes para
mapear e diagnosticar os controles de tecnologia da informacdo adotados pela
Administracdo, bem como para estabelecer linhas de base para avaliacbes de
evolucdo nos niveis de maturidade da gestao de TI. Ademais, por meio de auditorias,
avaliar os controles de seguranca da informacdo, infraestrutura, engenharia de
software, servigos de Tl, banco de dados, sistemas informatizados e em bases de
dados do Tribunal quanto aos aspectos de confidencialidade, integridade,
disponibilidade, qualidade e eficiéncia, bem como quanto a aderéncia aos padrdes e

boas praticas utilizados na Administracdo Publica.

A SAGTI tem como papel realizar auditorias e avaliacdes nos processos
relacionados a gestao de aquisicao de bens e servigcos de tecnologia da informacéo,
bem como avaliacbes em acfes de governanca e gestdo relacionadas a area de
tecnologia da informacédo, considerando aspectos de desempenho, economicidade,
riscos e compliance. Para o exercicio de 2017, as citadas Sec¢fes desenvolverdo as

atividades conforme anexos | a V.

Coordenadoria de Auditoria de Licitacdes e Contratos — CALC

A Coordenadoria de Auditoria de Licitacfes e Contratos tem como funcao
precipua auxiliar o Tribunal na realizacdo dos seus objetivos estratégicos a partir da

aplicacdo de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a
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efichcia dos processos de governanga, gerenciamento de riscos e controles

relacionados as aquisi¢cdes e contratacoes.

Para o desenvolvimento das atividades de sua competéncia, a CALC
utiliza-se dos procedimentos e técnicas de auditoria aplicaveis a Administracdo
Publica, como analise documental, conferéncia de célculos, exame de registros e
correlacdo das informacgdes obtidas, podendo, ainda, lancar méo de circularizacao,
entrevistas e de outras técnicas de auditoria, caso seja identificada a necessidade

desses recursos no decorrer dos trabalhos desenvolvidos.

Também compete & CALC elaborar, anualmente, e repassar a
Coordenadoria de Auditoria e Avaliagdo da Gestdo — CAUG, informacdes passiveis
de serem consignadas no Processo de Contas Anual, nos termos estabelecidos pelo
Tribunal de Contas da Unido — TCU, competindo-lhe, ainda, implementar e
acompanhar o plano de trabalho da SCI, fomentar a¢des voltadas a capacitacdo do
corpo técnico da unidade, elaborar e disseminar material de cunho informativo
relacionado a sua area de atuacdo, com vistas a orientacdo da Administracéo, entre

outras atividades de rotina administrativa.

A CALC é composta pela Secao de Auditoria de Despesas Contratuais —
SADEC, responsavel por realizar auditorias e avaliagdes na execucao das despesas
contratadas; Secdo de Auditoria de Licitacdes e Contratos — SALIC, responsavel por
realizar auditorias e avaliac6es nos procedimentos licitatérios e de contratacéo direta.
As mencionadas subunidades, em decorréncia das alteragdes trazidas pela Instrugcéo
Normativa STJ/GP n. 8 de 23 de maio de 2016, passaram a desenvolver atividades
tipicamente de auditoria e fiscalizacdo, e ndo mais de acompanhamento e avaliacédo
dos atos de gestdo administrativa considerados, pelo TCU, como sendo de cogestao.
Para o exercicio de 2017, as citadas Sec¢fes desenvolverdo suas atividades conforme
anexoslaV.

Coordenadoria de Auditoria de Pessoal — CAUP
A CAUP ¢é a unidade responsavel por planejar, propor e supervisionar a

realizacdo de auditorias em assuntos relacionados a gestdo de pessoal, bem como

por examinar a legalidade dos atos de admisséo e de aposentadorias e pensdes.
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Nas auditorias, geralmente sdo analisadas informacdes registradas no
sistema informatizado de pessoal, obtidas mediante consultas a base de dados, e os
processos administrativos pertinentes ao tema. Dentro do possivel, também seréo
avaliados os controles internos administrativos das areas auditadas, especificamente

quanto a matéria em exame.

Vale ressaltar que em 2017 sera efetuado o primeiro trabalho da CAUP
sobre governanca de pessoas. Esse € um tema novo, definido pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU como o “conjunto de diretrizes, estruturas organizacionais, processos
e mecanismos de controle que visam assegurar que as decisdes e as acoes relativas
a gestao de pessoas estejam alinhadas as necessidades da organizacédo, contribuindo
para o alcance das suas metas”.

Os monitoramentos das auditorias serdo realizados durante o exercicio de
2017, de acordo com o recebimento das respostas das unidades auditadas e com a
disponibilidade da equipe da CAUP.

A andlise de processos administrativos esta restrita aos de admisséao,
aposentadoria e penséo, que serdo verificados na totalidade, em virtude da posterior
atuacao do Tribunal de Contas da Unido — TCU na apreciacdo do ato e no seu registro,
de acordo com o disposto no inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal.

Por fim, cabe informar que a CAUP é composta pela Secdo de Auditoria de
Despesas com Pessoal — SADEP e pela Secao de Auditoria e Analise de Provimentos,
Aposentadorias e Pensdes — SANAP, que desenvolverdo sua atividades no exercicio
de 2017 conforme anexos | a V.
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exo AudaAitoria
. ~ . i tde.
. Vinculagao .. Subunidade Periodo Q.
Ne Objeto tratégica (PEI Objetivo £ t Dias
estratégica (PEI) xecutora Inicio Fim teis
= Assegurar e Gerir
o Orgamento Avaliar o projeto “Metodologia de Apuracdo e Analise de
01 | Gestdo de custos » Fortalecer a Custos” no ambito do STJ quanto as iniciativas, estado de CAUG/SEACO Margo Junho 74
Governanca desenvolvimento, gestdo do projeto, resultados.
Institucional
= Assegurar e Gerir
o Orgamento
Registro das despesas Avaliar a conformidade dos atos e dos registros relativos a
02 | heelstrodas desp « Fortalecer a are - CosTee CAUG/SEACO Julho Outubro 62
com terceirizagdo realizacdo de despesas com terceirizagdo.
Governanga
Institucional
= Assegurar e Gerir
o Orgamento
Gestdo orgcamentaria e Avaliar a execugdo orcamentdria e financeira realizada pela
03 . . CAUG/SEACO Outubro Dezembro 33
financeira da ENFAM = Fortalecera ENFAM. /
Governanga
Institucional
= Fortalecer a Avaliar a elaboragao e a implementacgao da estratégia
04 | Governanga institucional Governanga organizacional e funcionamento dos mecanismos de CAUG/SEAUG Maio Setembro 87
Institucional governanga institucional.
Sistema de controles " Fortalecera Avaliar o componente ambiente de controle do sistema de
05 . Governanga . P N CAUG/SEAUG Setembro Dezembro 62
internos do STJ Institucional controle interno da organizagao.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA




Nsm

SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

SURERIOR  Gabinete
Garantir a . . . .
Gerenciamento de ualidade dos Avaliar os controles internos relativos ao gerenciamento de
06 . q . servicos de Tl quanto a existéncia e funcionamento, bem como | CAUT/SAETI/SAGTI Janeiro Abril 69
servigos de Tl servigos e . - .
~ as politicas, padrdes normas relacionadas aos controles.
solugdes de TIC
Seguranca da Garantir a . oA o A
infirmagéo na aquisicio ualidade dos Avaliar a existéncia de padrdes e a eficiéncia dos controles
07 ¢ . quisic 9 . internos; verificar politicas e normas que disciplinem os CAUT/SAETI Mario Agosto 58
e desenvolvimento de servigos e o .
. - controles; verificar aderéncia aos controles.
sistemas solucgdes de TIC
Fortalecer a
governanga
institucional
. Avaliar as praticas adotadas nas contratacdes de TIC quanto a
Garantir a conformidade com a Resolucdo CNJ 211/2015 e a boas
08 Aquisicoes de Tl qualidade dos . . g . CAUT/SAGTI Margo Maio 42
. praticas, bem como a efetividade dos controles internos
SErvicos € relacionados
solugBes de TIC ’
Assegurar e gerir
0 orgamento
Fortalecer a
governanga
institucional Avaliar a existéncia e funcionamento das estruturas de
09 | GovernangadeTI Garantir a governanga, riscos e controles internos, tomando-se por base a CAUT/SAGTI Junho Setembro 69
qualidade dos Resolugdo CNJ 211/2015.
servigos e
solucgdes de TIC
Fortalecer a
n governanga Avaliar a qualidade e fidedignidade das evidéncias e respostas
Informacgdes para o U .
10 . institucional prestadas pelo STJ no Levantamento para o indice de CAUT/SAETI/SAGTI Setembro Dezembro 67
iGovTI-TCU 2016 .
. governanga em Tl do TCU (iGovTI-TCU) no ano de 2016.
Garantir a
gualidade dos
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servigos e
solugdes de TIC
Fortalecer a Avaliar as providéncias adotadas pela administragédo visando
Governanga e gestdo das atender as recomendacoes dos 6rgdos de controle e as normas
11 ermancaesg Governanga " lagoes dos org A CALC/SALIC Margo Junho 58
aquisicdes Institucional e boas praticas relacionadas a governanca e a gestdo de
aquisicoes.
N Avaliar a adequagdo das exigéncias de habilitagdo juridica,
Atuacgdo do STJ quanto a e q, C o 8 ~ . .g J .
exigéncia e confirmacio Fortalecer a qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira,
12 degre Uisitos para s Governanga regularidade fiscal e trabalhista e cumprimento do inciso XXXIIl | CALC/SALIC/SADEC Julho Setembro 60
habili(:a %0 deplicitantes Institucional do artigo 72 da CF, bem como sua comprovacgao pela licitante,
¢ nos termos da Lei 8.666/93.
AquisicGes com base em Fortalecer a Avaliar os mecanismos de gestao das aquisi¢cdes realizadas por
13 | ~auisicoes Governanca . . & quisie P CALC/SALIC/SADEC | Marco Maio 61
ata de registro de pregos o meio de ata de registro de pregos.
Institucional
Fortalecer a Avaliar os mecanismos de controles internos da gestao dos
14 Gestdo de contratos Governanga contratos, com vistas a mitigar os riscos de ocorréncia de erros CALC/SADEC Agosto Outubro 63
Institucional e fraudes.
Acompanhamento de Assegurar e gerir | Avaliar a conformidade dos procedimentos adotados pela
15 decisdes judiciais recursos administracdo para o cumprimento e acompanhamento de CAUP/SADEP Janeiro Fevereiro 32
relacionadas ao pessoal orgamentarios decisdes judiciais relacionadas a pessoal.
. Avaliar os controles internos relacionados a
. . . Assegurar e gerir -
Efeitos financeiros de pagamento/cobranca de valores em decorréncia de . .
16 . recursos . . N CAUP/SADEP Janeiro Fevereiro 27
falecimentos (. falecimento de pessoas vinculados a folha de pagamento do
orgamentarios
STJ.
~ . Assegurar e gerir . . o .
Gestdo dos adicionais de & & Avaliar os procedimentos adotados na concessao de adicional . .
17 . . recursos . . .. CAUP/SADEP Janeiro Fevereiro 20
insalubridade e noturno - de insalubridade e de adicional noturno.
orgcamentarios
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I Assegurar e gerir | Avaliar os procedimentos adotados pela administracdo
Contribuicdo mensal e . [ b .
18 . , recursos relacionados ao célculo e ao desconto da contribuicdo mensal e CAUP/SADEP Margo Abril 30
custeio do Pré-Ser (. . .
orgamentarios do custeio do Pro-Ser.
Assegurar e gerir . . - =
. e Avaliar os procedimentos adotados pela administracdo na .
19 Adicional de qualificacédo recursos ~ P . . pN , ¢ o CAUP/SADEP Maio Junho 27
(. concessdo do Adicional de Qualificagdo (AQ) Pds-Graduagao.
orgamentarios
. Avaliar os procedimentos adotados na concessdo das licengas
Assegurar e gerir or motivo de doenga em pessoa da familia, por motivo de
20 | Concessdo de licencas recursos P a . ! CAUP/SADEP Maio Junho 28
- afastamento do cdnjuge ou companheiro e para tratar de
orcamentarios . .
interesses particulares.
Assegurar e gerir . . .
Cota anual de passagens Avaliar os procedimentos adotados no gerenciamento das
21 . P & recursos P R . & CAUP/SADEP Julho Agosto 33
dos magistrados (. cotas de passagens aéreas aos magistrados.
orgamentarios
. Fortalecer a Avaliar os controles internos administrativos utilizados pela
Controles internos da . . .
22 . Governanga SGP no gerenciamento do ponto eletrdnico e do boletim de CAUP/SADEP Agosto Outubro 41
area de pessoal o N .
Institucional frequéncia mensal dos servidores.
Avaliar os procedimentos adotados pela administragao no
Assegurar e gerir | gerenciamento e controle de substituicdes decorrentes de
23 Substituicao de CJ e FC recursos afastamentos e impedimentos dos titulares de cargo em CAUP/SADEP Outubro Dezembro 24
orcamentarios comissdo ou de fungdo comissionada de dire¢do ou chefia
(FCO6 a CJ-4).
. Assegurar e gerir | Avaliar a conformidade dos pagamentos efetuados pela
Vencimentos, proventos, . ~ . . . )
24 L recursos administragdo relativamente as rubricas relacionadas a CAUP/SADEP Novembro Dezembro 24
GAIJ e subsidios . . .
orgcamentarios vencimentos, proventos, GAJ e subsidios.
~ Assegurar e gerir | Avaliar os procedimentos adotados pela administragdo nas
Averbacgdo de tempo de ~ I . . .
25 . . recursos averbagdes de tempo de contribuicdo e servico de servidores e CAUP/SANAP Fevereiro Margo 37
contribuigdo e servigo L. .
orcamentarios magistrados.
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26

Recadastramento de
aposentados e
pensionistas

= Assegurar e gerir
recursos
orgamentarios

Avaliar os procedimentos adotados pela administragdo no
recadastramento de magistrados e servidores inativos e de
pensionistas.

CAUP/SANAP

Setembro

Outubro

28
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Anexo Il — Prestacdo de Contas
; Periodo Qtde.
. . L. Subunidade R
N2 Objeto Objetivo : u It Dias
Xecutora Inicio Fim uteis
CAUG/SEACO Janeiro Fevereiro 5
Preparar os quadro.s para o zicompanhamentc.) da execug¢do orgamentdria de CAUG/SEACO Abril Abril
01 Gest3o do orcamento 2017 2017 e elaborar as informacgGes para preenchimento dos quadros, conforme
¢ as exigéncias das normas de prestacdo de contas do Tribunal de Contas da CAUG/SEACO Julho Julho 20
Unido. CAUG/SEACO Outubro | Outubro
CAUG/SEACO Dezembro Dezembro
Avaliar o desempenho orcamentario do STJ em 2016, tendo por base os
02 Gestdo do orcamento 2016 acompanhamen’Fos reallz?q?s, ‘de f°."f“"? @ perm.ltl'r a emissao d~e opiniao CAUG/SEACO Janeiro Fevereiro 20
sobre a conformidade, eficiéncia, eficacia e efetividade da gestdo
or¢camentaria do érgao.
03 Gestdo de restos a pagar Avaliar a gestdo de restos a pagar no exercicio de 2016. CAUG/SEACO Janeiro Fevereiro 15
Avaliar a qualidade dos registros contabeis em areas relevantes: registros de
04 Gestdo contabil pessoal; registros de passivos; registro do patrimdénio imobilidrio; demais CAUG/SEACO Fevereiro Marco 13
analises.
o . Preparar as informacgGes sobre as auditorias realizadas no exercicio de 2016 e
Auditorias realizadas e o . .
05 N sobre as recomendacgdes e determinacgGes relevantes em processos CAUG/SEAUG Fevereiro Margo 25
recomendacgdes pendentes . . <
anteriores ainda pendentes de solugdo.
06 Atividade judicante Avaliar os resultadosNda atividade judicante para subsidiar a avaliagdo do CAUG/SEAUG Marco Marco 18
desempenho da gestao.
07 Indicadores estratégicos Avaliar o resultado dos indicadores estratégicos — série histdrica. CAUG/SEAUG Marg¢o Margo 18
(. . - Avaliar t tépicos d tdo orientad | d ditori I .
08 Tépicos especiais da gestio valiar temas e. dpicos da gestdo orlerLa os pela norma de auditoria anua CAUG/SEAUG Marco Abril 16
de contas do Tribunal de Contas da Unido.
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Inventarios de bens

Avaliar a conformidade dos procedimentos adotados para execucdo dos

prestagdo de contas na Internet e na Intranet.

09 inventarios anuais de bens permanentes e de consumo por meio da analise CAUG/SEAUG Abril Maio 14
permanentes e de consumo .. . A

dos relatérios apresentados pelas respectivas comissoes.

10 Relatério de auditoria EIab.oraNr a parte do relatério de :j\udltorla nas contas de 2016 relacionada as CAUT/SAETI/SAGTI Marco Marco 10
avaliagdes da governanca e gestdo de TIC.
El latori itori 2016 relaci :

11 Relatério de auditoria ab.oraNr a parte do relatério de ?UdItOI’Ia rlzfus~contas de 20 6~re acionada as CALC/SALIC/SADEC Marco Marco 15
avaliagdes da governanca e gestdo de aquisi¢Ges e contratagoes.

- N Elab te do relatério d ditori tas de 2016 relacionada a .

12 Relatério de auditoria aborar a parte do refatorlo de auditoria nas contas de 016 relaclonadads | -5 ;p/sADEP/SANAP | Margo Abril 31
avaliagBes da governanca e gestdo de pessoas.

13 Relatério de auditoria Elaborar o relatério de auditoria nas contas de 2016. CAUG/SEAUG Maio Junho 14
Organizar o conjunto de documentos que compde a prestacdo de contas do

14 Processo de contas STJ de 2016 para a apreciacdo do Ministro Presidente e envio ao Tribunal de CAUG/SEAUG Maio Junho 25
Contas da Unido.

15 Processo de contas Organizar papéis de trabalho, fazer cépias de seguranca e disponibilizar a CAUG/SEAUG Julho Julho 10

PLANO ANUAL DE AUDITORIA




Nsm

SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

SUEERIOR  Gabinete
A 0 e e 0
. Periodo Qtde.
. . Subunidade .
Ne¢ Objeto Objetivo E ; Dias
Xecutora Inicio Fim uteis
L Produzir conhecimento sobre as rotinas utilizadas para a validacdo de faturamento
Faturamento e liquidagdo I . . ~
01 de despesas e para a liquidagdo das despesas, com vistas ao planejamento de a¢des de controle CALC/SADEC Junho Junho 21
P sobre esse tema nos planos de auditorias futuros.
Produzir conhecimento sobre o que ja esta sendo feito em termos de gestdo por
Projeto gestao por competéncia no servigco publico federal, especialmente nos érgdos do Poder
02 competéncia na area de Judicidrio, bem como o andamento do projeto estratégico Aprimore, e outras CAUP/SADEP Maio Junho 43
pessoal iniciativas do STJ, que tém por objetivo o desenvolvimento das atividades
relacionadas a gestdo de desempenho por competéncias.
Sistema de Administragcdo | Produzir conhecimento sobre as deficiéncias do SARH com base nos trabalhos de
03 de Recursos Humanos — auditoria e de andlise de processos realizados nos ultimos anos, especialmente por CAUP/SADEP Setembro Novembro 29
SARH conta do encerramento do Projeto Integra.
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A 0 ACO . <
; Periodo Qtde.
. . Subunidad .
Ne Objeto Objetivo : unlt aae Dias
xecutora Inicio Fim Uteis
CAUG/SEACO Janeiro Janeiro
Analisar o Relatério de Gestdo Fiscal de cada quadrimestre, conforme
01 Relatério de Gestao Fiscal disposto na IN STJ n.11/2015, tendo por base os regulamentos editados pela CAUG/SEACO Maio Maio 15
Secretaria do Tesouro Nacional e pelo Tribunal de Contas da Unido.
CAUG/SEACO Setembro Setembro
02 Ato.s de pessoas sujeitos a Verificar a’cF)nformlda'deNdos atos admlanstratlvos, c'onf,erlr os dados lancados CAUP/SANAP Janeiro Dezembro i
registro pelo TCU no formuldario de admissdo e de concessdo e encaminha-los ao TCU.
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Anexo V — Monitoramentos

Auditoria Contabil — Procedimentos para Realizagdo e
Contabilizagdo de Despesas Relativas a Manutencgao e . .

01 o L. . . p 2015 006074/2015 CAUG/SEACO Janeiro Janeiro 5
Conservagao dos Imdveis Funcionais e das Areas sob
Responsabilidade de Cessionarias

02 | Auditoria Contabil - Andlise das Demonstracoes 2015 005767/2015 CAUG/SEACO Janeiro Janeiro 5
Contdbeis

03 Auditoria Contabil — Garantias Contratuais 2015 006397/2015 CAUG/SEACO Janeiro Janeiro 5

04 /é;:g;”a Contabil - Implantacdo do Novo Plano de 2015 024635/2015 CAUG/SEACO Janeiro Janeiro 5

005241/2015
05 Auditoria Especial — Pré-Ser (12, 22 e 32 Etapas) 2015 e 2016 011283/2015 CAUG/SEACO/SEAUG Fevereiro Margo 13
008826/2016

06 Auditoria Contabil — Recolhimento de Custas e de 2016 i CAUG/SEACO Julho Julho 10
Porte de Remessa e Retorno dos Autos

07 | Auditoria Contabil — Adequacdo dos Saldos Financeiros 2016 - CAUG/SEACO Julho Julho 10
Auditoria Especial — Concessdo de Didrias e Passagens . .

08 a Magistrados, Servidores e Colaboradores do STJ 2015 010554/2015 CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro >

0g | Avaliacdo do Sistema de Controle Interno do ST em 2015 007245/2015 CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro 5
Nivel de Entidade
Auditoria Operacional — Avaliacdo da Politica de

10 | Alocacdo da Forca de Trabalho no ST). 2016 004506/2016 CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro 15
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Auditoria Operacional — Procedimentos Relativos a

11 | Contratagdo de Servicos e Aquisicio de Material pelo 2015 006200/2015 1¢ CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro 5
STJ.

12 | Auditoria Operacional - Avaliagéo das Condicdes de 2015 010920/2015 10 CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro 5
Conservacao e Guarda do Acervo Documental do STJ.

13 Auditoria Operacional — Politica de Acessibilidade — STJ 2015 010282/2015 10 CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro 5
10282/2015.

14 | Analise do Inventario de Bens de Consumo 2015. 2015 027997/2015 19 CAUG/SEAUG Janeiro Janeiro 5

15 Relatdrio de Auditoria de Contas 2015. 2016 018013/2016 1¢@ CAUG/SEAUG Janeiro Fevereiro 5
Auditoria Operacional — Procedimentos Relacionados

16 | ao Recebimento, Registro e Acionamento de Garantias 2016 018923/2016 12 CAUG/SEAUG Janeiro Fevereiro 10
Contratuais.
Auditoria Operacional — Avaliacdo da Adequacdo dos

17 | cCanais Disponiveis ao Cidaddo para a Realiza¢do de 2016 - 19 CAUG/SEAUG Agosto Agosto 9
SolicitagGes, Reclamagdes, Denuncias e Sugest&es.
Auditoria de Conformidade — Procedimentos Relativos

18 | 3 Coleta e ao Tratamento dos Dados Estatisticos 2016 - 19 CAUG/SEAUG Agosto Setembro 10
Judiciais.

19 | Auditoria Operacional nos !Drocessos de Planejamento 3 ) 40 CAUT/SAETI Abril Maio 10
de Infraestrutura Tecnoldgica

20 | Primeiro Monitoramento da Auditoria Operacional — 3 3 10 CAUT/SAETI Maio Maio 14
Engenharia de Software.

21 | Auditoria Operacional — Seguranca da Informac3o - - 40 CAUT/SAETI Agosto Setembro 14

22 | Auditoria SARH — Projeto Integra. - - 19 CAUT/SAGTI Janeiro Fevereiro 25

23 | Auditoria de Execucdo de Contratos de TI. - - 3¢ CAUT/SAGTI Fevereiro Margo 25

24 | Auditoria PETI/PDTI. - 30 CAUT/SAGTI Maio Julho 40

25 | Monitoramentos das diligéncias emitidasa 2016 - 10 CALC/SALIC Janeiro Janeiro 17
Administragdo, por meio de Notas de Informacgao

2
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26

Auditoria Integrada relacionada a abertura e gestdo
das contas-depdsito vinculadas, bloqueadas para
movimentagao.

2016

017561/2016

CALC/SALIC/SADEC

Fevereiro

Margo

31

27

Auditoria Integrada aplicada a utilizagdo dos institutos
de Reajuste, Revisdao e Repactuagao nos contratos de
prestacdo de servigos de execuc¢do continuada.

2016

016054/2016

CALC/SALIC/SADEC

Junho

Junho

10

28

Auditoria Integrada relacionada a abertura e gestdo
das contas-depdsito vinculadas, bloqueadas para
movimentacgao.

2016

017561/2016

CALC/SALIC/SADEC

Setembro

Outubro

29

Auditoria Integrada relacionada a aplicagdo dos
institutos de reajuste, revisdo e repactuacao.

2016

017561/2016

CALC/SALIC/SADEC

Novembro

Dezembro

30

Monitoramento — Auditoria Integrada dos
mecanismos de fiscalizagdo dos contratos de
terceirizagao.

2016

CALC/SADEC

Janeiro

Fevereiro

35

31

Auditoria Integrada aplicada a execugdo dos termos de
cessdo de espaco publico formalizados pelo STJ.

2016

CALC/SADEC

Janeiro

Fevereiro

35

32

Auditoria Integrada de avaliagdo das despesas
decorrentes de aquisicdes em ata de registro de
precgos.

2017

CALC/SADEC

Novembro

Dezembro

21
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